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Sayın;

       Kooperatifimizin 08.07.2007 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurulunda alınan karar gereğince sitemizin girişinde bulunan 200 Ada 1 Parsel no’lu Arsaya yaptırılacak olan Sosyal Tesis ve Ticaret Merkezi inşaatı için Genel Şartname ile Teklif Verme Şartnamesi  ekli olarak gönderilmiştir.

         Keşif,  Bayındırlık birim fiyatları esas alınarak hazırlanmıştır. Bayındırlık birim fiyatlarında bulunmayan kalemler için piyasa araştırması yapılarak özel birim fiyatları dikkate alınmıştır.
Notlar: 
1. İhale evraklarını daha ayrıntılı olarak incelemek isteyen (İnşaat, mekanik ve elektrik keşif metrajları) ortaklarımız için ihale dosyası Yönetim binasında açık ve hazır bulundurulmaktadır.
2. Ayrıca ihale dosyasına ait şartname ve eklerinin tümü Kooperatifimizin internet sitesinde ( www.guzelkent.com.tr ) yayınlanmıştır.
   Saygılarımızla,
Yönetim Kurulu Adına







     Başkan


   II. Başkan 






Prof. Dr. Mehmet GÜNGÖR    Av.M. Kemal ÖZCAN
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TEKLİF VERME ŞARTNAMESİ

EYLÜL 2007

TEKLİF VERME ŞARTNAMESİ
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1. İhalenin mahiyeti ve şekli 

2. İhale dosyasının temini 

3. İhalenin zamanı ve yeri

4. İhaleye girebilme şartları
5. Teklif zarflarının hazırlanması

6. İdarenin yetkisi 

7. Geçici teminat   

8. Kesin teminat  

9. Teklif sahibi tarafından işyerinin görülerek bilgi sahibi  olunması ve izahat talebi 

10. Tekliflerin açılması ve değerlendirilmesi

11. İsteklilerin ve işverenin yetkileri

12. İhale kararının kesinleşmesi,

13. Sözleşmenin aktedilmesi,

14. Vergi, resim, harçlar, sözleşme ve benzerigiderler ile ssk primleri,

15. En uygun teklif dışında isteklilerin geçiciteminatlarının iade edilmesi,

16. İhale evrakının listesi,

17. Uyuşmazlık hali

S.S. GÜZELKENT  HUKUKÇULAR ve İDARECİLER KONUT YAPI KOOPERATİFİ

İŞ MERKEZİ-SOSYAL ALANLAR-SPA MERKEZİ İNŞAAT  İŞLERİ

TEKLİF VERME ŞARTNAMESİ

	MADDE 1 – İHALENİN MAHİYETİ VE ŞEKLİ :


1.1 S. S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifine ait İstanbul İli, Büyükçekmece İlçesi, Kumburgaz Beldesi, Güzelce Mahallesi 7-8 pafta, 200 ada 1 parselde İş Merkezi-Sosyal Alanlar-SPA Merkezi Projemizin, İNŞAAT işlerine ait imalatların yaptırılması amaçlanmıştır. Uygulamada, imalatların denetimi her ne kadar işveren adına KONTROLLÜK teşkilatı ve 4708 sayılı yasa gereğince yapı denetim firması tarafından yapılmış olsa dahi, yüklenici inşaat alanındaki mevcut işler ve diğer yapımcılarla koordineli ve uyum içinde çalışacaktır. Bu projenin ileriki safhalarında çıkması muhtemel, istek ve problemleri ile önerilerini yüklenici dikkate alacaktır. İş programına göre imalatın aksamasına sebep olmayacak tarzda, inşaatı yapım işinin süratine, kalitesine ve aykırı bir imalat yapılmamasının sağlanmasına gayret sarfedecektir. 

1.2 İhale işin sonuna kadar “ sabit birim fiyat” esasına göre “kapalı zarf teklif alma usulü” ve“ pazarlık yolu”  ile yapılacaktır.

1.3 Teklif hazırlanmasında isteklilerce aşağıdaki hususlar dikkate alınacaktır.

1.3.1 Konu ile ilgili tüm malzemeler yüklenici tarafından temin edilecektir. 

1.3.2 İstekliler işverenden aldıkları bütün proje, detay ve şartnameler ile diğer evrakı inceleyerek işyerini gezip gördükten sonra ve her türlü şartı tespit ettikten sonra, kendilerinin belirleyeceği rayiç bedellerini teklif birim fiyat analizlerine yerleştirmek suretiyle ve yine kendilerinin belirleyeceği genel masraf ve yüklenici karı ilave ederek şartnameler ile eklerinde açıklanan esaslara göre her kalem iş için birim fiyatlarını hesaplayacaklar ve “sabit birim fiyat teklif analizlerini” hem rakam hem de yazı ile yazarak imzalayıp, kaşeleyeceklerdir.

1.3.3 Böylece tespit ve teklif edilecek “sabit birim fiyatlara” 2007  ve gerektiğinde takip eden yıllarda işçilik ve malzeme fiyat farkları da dahil, herhangi bir eskalasyon uygulanmayacaktır. Ayrıca hiçbir nam altında şantiye içi-dışı nakliye, boşaltma, istif, taşıyıcı iskele, kaldırma (vinç) tertibatı bedeli verilmeyecektir.
1.3.4 İşverenden temin edilen ihale dosyasında bulunan sabit birim fiyat teklif cetvellerindeki her kalem için, yüklenici metrajları karşısına teklif analizlerinde tespit ettikleri piyasa raiçlerine göre hesaplanan sabit birim fiyatlarını yazacak, toplam kısmında bulunan bedel iştirakçinin “ihale teklif bedeli” olacaktır. Ancak, isteyenler bu miktar üzerinden bir tenzilat yapabilecek ve bunu teklif mektuplarında belirterek, rakam ve yazı ile ayrı ayrı yazacaktır. 

	MADDE 2 -  İHALE DOSYASININ TEMİNİ :


İhale dosyaları, ihaleye iştirak edecek istekliler tarafından, S.S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifinin İstanbul İli, Büyükçekmece İlçesi, Kumburgaz Beldesi, Güzelce Mahallesi Huzur sokak No:71 adresinde bulunan yönetim binasından ihale ilanında belirtilen bedeller karşılığında  temin edilecektir.

	Madde 3 – ihalenin zamanı ve yeri


Teklifler, en geç ………………….. günü saat 17.00 ye kadar teklif mektubu örneğindeki formlara uygun olarak yazılıp, kooperatifimizin İstanbul İli, Büyükçekmece İlçesi, Kumburgaz Beldesi, Güzelce Mahallesi Huzur sokak No:71 adresinde bulunan yönetim binasına bizzat veya temsile yetkili kişilerce teslim edilecektir.



Teklif dosyaları ……………………………. günü saat 1300 de kooperatif merkezinde açılacaktır.

	Madde 4 -  ihaleye girebilme şartları


İhaleye katılacak gerçek ve tüzel kişilerden aşağıdaki şartlar aranır;

4.1 Teklif verenlerin kanuna uygun ikametgah ve işyeri adresi olması,

4.2 Teklif verenlerin ticaret sicil gazetesi, 

4.3 Ticaret ve / veya sanayi  odası faaliyet belgesi vermesi,

a) Gerçek kişi olması halinde; İlgisine göre 2007 yılı içinde ticaret veya sanayi odasına kayıtlı olduğuna dair belge,

b) Tüzel kişi olması halinde; Tüzel kişiliğin idare merkezinin bulunduğu yer mahkemesinde veya ticaret sicilinde veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret odası ve sanayi odasından bu ihalenin yapıldığı 2007 yılı içinde alınmış, sicile kayıtlı ve halen faaliyette bulunduğuna dair belge,

c) Ortak girişim olması halinde; ortak girişimi oluşturan gerçek kişi veya şirketlerin her birinin(a) ve (b)  fıkrasındaki esaslara göre temin edecekleri belge,

4.4 İmza veya şirket sirküleri,

a) Gerçek kişi olması halinde noter tasdikli şirket sirküleri,

b) Şirket olması halinde noter tasdikli şirket sirküleri,

c) Ortak girişim olması halinde; ortak girişimi oluşturan gerçek kişi veya şirketlerin her birinin (a) ve (b)  fıkrasındaki esaslara göre temin edecekleri belge

4.5 İstekliler adına vekaletten iştirak ediyor ise istekli adına teklifte bulunacak kişilerin isteklinin vekili olduğunu belirten noter tasdikli vekaletname ve imza sirküleri vermesi,

4.6 Firmaların bu şartnamenin 7. maddesinde yazılı nitelik ve miktarlarda geçici teminat mektubunu vermiş olması,

4.7 İşyerini tetkik ettiğini gösteren “yer görme belgesini”  imzalamaları

4.8 Taahhüt durumu bildirgesi ve belgeleri vermeleri,

4.9 Sermaye ve kredi durumunu gösteriri mali durum bildirgesi (Bankadan alınan referans mektubu ),

4.10 Teknik personel taahhütnamesi vermeleri

Tam gün ve inşaat süresi içindeki bütün zamanlarda en az,

· Bir şantiye şefi (İnşaat mühendisi veya Mimar),

· Bir saha sorumlusu,

· İki tekniker,

4.11 İş bitirme belgesi; (Son beş yıl içinde, teklif ettiği miktarda, tek defada yapılmış iş bitirme belgesi)

4.12 2002-2003-2004-2005-2006 yıllarına ait Gelir ve Kurumlar vergileri borcu olmadığına dair vergi dairesinden 2007 yılında temin edecekleri belge,

4.13 İsteklilerin ortak girişim olması halinde, şartnameye ekli örneğine uygun girişim beyannamesi vermesi,

4.14 İhale dosyası alındı makbuzu,

	MADDE 5 – TEKLİF ZARFLARININ HAZIRLANMASI :


Teklif zarfları aşağıda belgeleri ihtiva edecek şekilde hazırlanacaktır.

5.1 İç Zarf ;

İç zarf aşağıdaki belgeleri içerecektir ;

a) Örneğe uygun hazırlanmış teklif mektubu 

b) Teklif formu ve keşif özeti cetveli (sabit imalat birim fiyat listesi )

c) Teklif birim fiyat analizleri (metraj ve açıklamalarıyla birlikte)

5.1.1 İç Zarf Belgelerinin Hazırlanması ;

a) Teklif mektupları bu şartnameye ekli örneğine uygun olarak hazırlanacaktır. Teklif mektubunda kazıntı ve silinti yapılmayacaktır.

b) Yüklenici, kooperatifçe kendisine verilen bütün proje, detay ve evrakı inceleyerek, işyeri mahalli şartlarını iyice tespit ederek, belirlediği piyasa  rayiç bedellerini teklif birim fiyat analizlerine yerleştirmek suretiyle ve kendisinin belirlediği SSK pirimi, genel masraf ve karlarını da koyarak birim fiyat analizlerini, şartnameler ve eklerinde açıklanan esaslara göre hesaplayacak ve her kalem iş için sabit birim fiyat tekliflerini yazacaktır.

c) Yüklenici malzeme, işçilik, kırımlar, montaj, her türlü şantiye içi ve dışı nakliyeler, istif, yükleme, boşaltmalar, malzeme zaiyatları, sigorta, vergi, genel giderler ve karını da düşünerek iş süresi içinde gelebilecek muhtemel malzeme zamlarını dikkate alarak her kalem için sabit birim fiyat teklifini verecektir.

5.1.2 İç Zarfın Kapatılması  ;

İç zarfta bulunması gereken belgeler hazırlandıktan sonra ve her sayfası istekli tarafından imzalandıktan sonra iç zarfa konulacak, zarfın üzerine isteklinin adı, soyadı, ticaret unvanı ve tebligata esas olarak göstereceği açık adresi yazılacaktır. Zarfın yapıştırılan yeri istekli tarafından imzalanacak veya mühürlenecektir.

5.2 Dış Zarf Aşağıdaki Belgeleri İçerecektir
a) İç zarf

b) Ticaret ve / veya sanayi odası faaliyet belgesi,

c) Daha önce yapmış olduğu işlerle ilgili referans listesi,

d) Noter tasdikli imza veya şirket sirküleri

e) Noter tasdikli vekaletname ( gerekiyorsa )

f) Geçici teminat mektubu veya banka alındı makbuzu, 

g) Kooperatifçe verilen ihale dosyasındaki teklif verme şartnamesi, sözleşme tasarısı, birim fiyat tarifleri ve eki, fenni şartnameler, genel şartnameler, mimari ve statik projeler, sistem detayları, her kalem için düzenlenen birim fiyat analizleri,

h) Yer görme belgesi

i) Yapı aracı veya makine teçhizat taahhütnamesi,

j) Teknik personel taahhütnamesi,

k) İş bitirme belgeleri ve kabul tutanakları,(Teklif ettiği miktar kadar tek defada yapılmış iş bitirme belgesi)

l) Mali durum bildirgesi ( bankadan alınan referans mektubu ),

m) İhale dosyası alındı makbuzu,

n) Ortak girişim beyannamesi(gerekiyorsa)

o) Taahhüt durumu bildirgesi ve belgeleri,

p) Firmanın kuruluşunu gösteren ticaret sicil gazetesi,

q) 4.12 te belirtilen ilgili vergi dairesinden temin edecekleri belge.

5.2.1 Dış Zarfın Hazırlanması Ve Kapatılması

Yukarıdaki 5.2 maddesinde yer alan evraklar zarfa konulup, zarf kapatılacak ve mühürlenecektir. Bu zarfın üzerine isteklinin adı, soyadı ve ticaret unvanı ile açık adresi ve teklifin hangi işe ait olduğu yazılacaktır. 

	Madde 6 – İDARENİN YETKİSİ :


Kooperatifimiz kamu ihale kanuna tabi olmadığı cihetle ihaleyi yapıp yapmamakta veya dilediği kimseye işi kısmen veya tamamen vermekte serbesttir.

İşin yapımı süresi içinde hükümet ve bayındırlık bakanlığı tarafından yatırımcı daireler ve müteahhitler için bir fiyat değişikliği veya zam ve benzeri hususlarda bir ek kararnamenin çıkarılması halinde idare ( kooperatif yönetimi ) ; buna uyup uymamakta tamamen muhtardır. Yüklenici firma bu konuda ek fiyat farkı ve tazminat talebinde bulunamaz.

	MADDE 7 – GEÇİCİ TEMİNAT   :


7.1 Söz konusu işin geçici teminatı :

a. Tamamına  katılım için                     
: 100.000,00 YTL

b. Yalnız inşaat ihalesine katılım için  
:   65.000,00 YTL

c. Yalnız elektrik ihalesine katılım için
:   20.000,00 YTL

d. Yalnız mekanik ihalesine katılım için
:   30.000,00 YTL 

7.2 Geçici teminat olarak kabul edilecek olan değerler şunlardır;

7.2.1 Nakit olarak Yeni Türk Lirası ( Amerikan doları veya Euro cinsinden döviz. Bu takdirde YTL karşılığı, “döviz satış kuru” üzerinden tespit edilir.)

7.2.2 Bankalarca, S.S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifi adına, işin ismi belirtilerek verilen en az (30 gün) süreli teminat mektupları,

7.2.3 Bankalarca, S.S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifi adına bloke edilmiş çek,

7.2.4 Devlet tahvilleri, Hazine kefaletini haiz tahviller ve bonolar ( nominal değeri üzerinden).

7.3 Geçici teminatların teslim şekli aşağıdaki şekilde yapılacaktır;

7.3.1 Teminatı nakit para olarak olanlar,kooperatifimizce belirlenecek bir bankaya kooperatifimiz adına yatırarak, vezne alındı makbuzunu,

7.3.2 Teminat mektubu vermek isteyenler, bankanın bu iş için verdiği usulüne uygun şekilde hazırlanmış olacak teminat mektubunu,

7.3.3 Tahvil veya dövizi kooperatif idaresine teslim ederek, aldıkları belgeyi, teklif mektubunun bulunduğu dış zarfın içine koyacaktır.

7.4 Geçici teminatın iadesi; İhale kesin olarak sonuçlandıktan sonra, ihale üzerinde kalan isteklinin geçici teminatı tutulur,diğerleri iade olunur.

	MADDE 8 – KESİN TEMİNAT  :


8.1 kesin teminat miktarı, sözleşme bedelinin  % 10 u kadardır.

8.2 Kesin teminat olarak, geçici teminatta kabul edilen değerler kullanılır.

8.3 Kesin teminat mektupları, işveren’ e hitaben, işin ismi de yazılarak, süresiz olarak düzenlenmiş olmalıdır.

8.4 İhaleyi kazanan yüklenici, ihalenin kendisine verildiğini belirtir geçerli tebliğ tarihinden itibaren  15 gün içinde, kesin teminatını işverene vererek sözleşmeyi imzalamak zorundadır. Aksi halde işveren başkaca bir şeye gerek olmadan ihaleyi feshederek yüklenicinin geçici teminatını irat kaydedebilir.

8.5 Kesin teminat yatırıldıktan sonra, geçici teminat iade edilir.

8.6 % 30’una kadar keşif ilavesi olduğu takdirde, artan işin % 10’u kadar yükleniciden ilave kesin teminat mektubu alınır.

	MADDE 9 – TEKLİF SAHİBİ TARAFINDAN İŞYERİNİN GÖRÜLEREK BİLGİ SAHİBİ  OLUNMASI VE İZAHAT TALEBİ :


İsteklilerin, tekliflerini hazırlayabilmeleri ve bu işin ihalesine girebilmeleri için gerekli olabilecek bilgileri sağlamak üzere, tamamen kendi sorumluluklarında olmak kaydıyla işyerini tetkik edecekler ve işyeri görme belgesini imzalayacaklar.

İş ve işyeri hakkında yeteri kadar bilgi sahibi olma konusu,isteklilerin sorumluluğu altında olup, bu husus işvereni hiçbir şekilde ilgilendirmez. İşyeri ziyaretleri için yapılacak masraflar isteklilere ait olacaktır.

	MADDE 10 – TEKLİFLERİN AÇILMASI VE DEĞERLENDİRİLMESİ :


10.1 Tekliflerin Açılması :

10.1.1 İhale ………………………….. günü yapılacaktır. Geçerli kaç teklif zarfının verildiği ihale komisyonu tarafından tespit edildikten sonra, teklifler ihale komisyonunun (kooperatif yönetim kurulunun) huzurunda, tekliflerin veriliş sırasına göre açılır. Öncelikle dış zarflar açılarak, her birini istenilen şartlara uygun olup olmadığı, istenilen belgeleri gerektiği şekilde verip vermediği, geçici teminatın usulüne uygun bulunup bulunmadığı tespit edilir.

10.1.2 İhaleye katılmaya hak kazanamayan istekliler, kazanamama nedenlerinin açıklanması için ihale komisyonuna başvuruda bulunabilirler.

10.1.3 İstenilen şartlara veya usulüne uygun olmayan tekliflerle, işverende kendi adına ihale dosyası almamış iştirakçilerin teklifleri kabul edilmez ve iç zarfları açılmaz. Böyle teklifler diğer belgeleri ile birlikte sahiplerine iade edilerek tutanakta belirtilir.

10.1.4 Bir iştirakçi birden fazla teklif veremez ve ortak girişim kuramaz.

a) Geçici teminat mektubunun miktarının eksik verilmesi,

b) Geçici teminat mektubunun hangi işe ait olduğunun belli olmaması veya işverene hitaben hazırlanmamış olması,

c) Teklif mektubunun  iç zarfa  konulmaması,

d) İç zarfın içine teklif mektubundan başka evrakın konulması hallerinde,bu teklifler kabul edilemez.

10.1.5 Kabul edilmeyen ve iç zarfları açılmayan teklifler varsa, bu durum sebepleri açıklanarak bir tutanakla tespit edilir.

10.1.6 Teklif dosyasında isim adres imza ve benzeri gibi,ihale evrakı ile belgelerde bulunabilecek  şekle ait eksikler görülürse,komisyon tarafından ilgilisine  tamamlattırılır.

10.1.7 Bu aşamadan sonra, sadece teklif evrakı kabul edilen iştirakçilerin teklif mektuplarının bulunduğu iç zarflar, ihale komisyonu huzurunda sıra ile açılır ve tek tek okunarak zapta geçirilir. Üzerinde silinti ve kazıntı vs. buluna  teklifler kabul edilmez.

10.1.8 Teklif edilen bedeller bir tutanakla tespit edilirler.

10.2 Tekliflerin Değerlendirilmesi ;

10.2.1 Teklifler ihale komisyonunca incelemeye alınarak değerlendirilir. Tekliflerin incelenmesi sırasında komisyonca ihtiyaç duyulması halinde, teklif sahiplerinden yeni durum ve şartlara göre teklifi hakkında açıklama istenebilir ve pazarlık  yapılabilir.

10.2.2 Komisyon değerlendirme çalışmalarını ihale gününde tamamlayamazsa, belirlenecek başka günlerde de toplanarak sürdürebilir.

10.2.3 İştirakçiler tekliflerini birim fiyatların her birine ayrı ayrı ve tümüne şamil olmak üzere belirleyecekleri fiyatlarla yapacaklarını teklif mektuplarında belirteceklerdir. Bu teklif tutarların toplamı hem yazı, hem de rakam ile teklif mektubunda yazılacaktır.

10.2.4 Keşif cetvelindeki aritmetik hatalar ve toplamdaki yanlışlıklar,ihale komisyonu tarafından incelemeler  sırasında düzeltecektir. Analizlerdeki teklif birim fiyatlar ile  keşif cetvelindeki birim fiyatlar arasında bir çelişki olursa ve genel toplamda aritmetik bir hata yoksa,keşif cetvelindeki birim fiyatın doğruluğu kabul edilip,analiz buna göre düzeltilir. Komisyonca yapılan bu düzeltmeler,teklif sahipleri için bağlayıcı olacak ve “düzeltilmiş teklif” değerlendirmede esas alınacaktır.

10.2.5 S.S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifi kamu ihale yasasına bağlı değildir. İşin ihalesi, işverence teklifi en uygun bulunan teklif sahibine yapılacaktır. Bu sebeplerle, hiçbir teklif sahibi işin kendisine verilmemesinden kaynaklanan herhangi bir hak ve tazminat talebinde bulunamaz. İhale konusu sözleşme imzalanmadıkça, işveren ihaleden cayma hakkını saklı tutar. Bu nedenle yüklenici hiçbir zarar ve ziyan talebinde bulunamaz.

	MADDE 11 – İSTEKLİLERİN VE İŞVERENİN YETKİLERİ :


İstekliler işverene mektuplarını verdikten sonra geri alamazlar ve tekliflerin açıldığı tarihten itibaren 30 takvim günü süre ile taahhütlerinden dönemezler. Aksi takdirde,ayrıca ihtar ve herhangi bir hükme gerek olmadan,teminatları işveren lehine irat kaydedilir.

Buna karşılık teklif sahibi teklifinden ve sözleşmeden vazgeçmediği halde,işveren işi ihale etmekten veya sözleşme yapmaktan vazgeçerse,ücret karşılığı satın alınmış olması halinde,ihale dosyası bedeli,isteyene işverence geri ödenir. Teklif verenler başkaca hiçbir masraf talep edemez. Bu sebepten dolayı maddi ve manevi zarar, ziyan iddiasında bulunamaz.

	MADDE 12 – İHALE KARARININ KESİNLEŞMESİ :


12.1 İhale sonucunun kesinleşmesinden sonra, 5 gün içinde ihaleyi kazanan yükleniciye imzası alınmak suretiyle ( mümkün olduğu takdirde ) elden tebligat yapılabilir. Bu mümkün olmazsa, teklif mektubunda gösterilen tebligat adresine gönderilecek taahhütlü bir mektupla, yükleniciye ihaleyi kazandığı bildirilerek, en geç (5) gün içinde kesin teminatı yatırması ve sözleşmeyi imzalaması için yazılı tebligat yapılır.

12.2 Karar yazısının postaya verilmesinden itibaren (7) gün sonraki tarih, yükleniciye gerekli tebligatın yapıldığı tarih olarak kesinleşmiş sayılır. Eğer elden imza karşılığı tebligat yapılmışsa, o gün tebligat tarihi olarak kabul edilir.

12.3 İhale sonucu, aynı şekilde diğer iştirakçilere de yazılı olarak bildirilir ve geçici teminat mektupları iade edilebilir.

12.4 İhalenin iptali halinde de, işveren durumu diğer iştirakçilere aynı şekilde bildirilir.

12.5 Yüklenicinin teklif mektubunda gösterdiği işyeri adresine yapılacak tebligatlar, taahhütlü mektupla,noter kanalıyla veya icra dairelerince bu adrese yapılacak resmi ve özel tebligatlar,yüklenicinin bu adreste her ne sebeple olursa olsun bulunamaması halinde dahi,başkaca hiçbir işleme gerek kalmaksızın yüklenicinin kendisine yapılmış sayılır.

12.6 Teklif mektubundaki adres değiştiği takdirde,yüklenici bunu derhal işverene bildirmek zorundadır.

12.7 Sözleşme akdinde yazılı kanuni ikametgah adresi ise, yüklenici tarafından ancak NOTER aracılığı ile işverene yapacak tebligatla değiştirebilir. Başkaca şekil ve suretlerle yüklenicinin yeni değişik adres göstermesi,sözleşmede yazılı adresini değiştirdiği anlamına gelmez.

	MADDE 13 – SÖZLEŞMENİN AKTEDİLMESİ :


İhaleyi kazanan, ihalenin kesinleştiğinin kendisine tebliğ tarihinden itibaren 5 gün içinde geçici teminatını kesin teminata iblağ etmeye ve sözleşme akdetmeye mecburdur. Buna uymadığı takdirde başkaca bir işleme başvurmaksızın ihale feshedilerek geçici teminat irat kaydolunur.

	MADDE 14 – VERGİ,RESİM,HARÇLAR,SÖZLEŞME VE BENZERİ GİDERLER İLE SSK PRİMLERİ :


İhalenin ve sözleşmenin düzenlenmesi ile taahhüdün uygulanmasından doğan vergi, resim, harç, noter masrafları, ihale karar pulları, teyit mektubu pulları, damga resmi, işçi ücretleri ve sosyal sigorta primleri, ücretli hafta tatilleri ve genel tatillerden Yükleniciye düşen yükümlülük özetle hangi sebeple olursa olsun, devlet, belediye, özel idare veya herhangi bir merci ve makam tarafından tarh ve tahsil olunursa olunsun,mali yükümlülük ve sorumluluk,her şeyi ile Yükleniciye aittir. Bunların tutarları,Yüklenici tarafından ilgili yerlere ödenir.

	MADDE 15 – EN UYGUN TEKLİF DIŞINDA İSTEKLİLERİN GEÇİCİ TEMİNATLARININ İADE EDİLMESİ :


En uygun teklifin dışındaki tekliflere ait geçici teminatlar 11. maddedeki 30 günden sonraki 5 gün içinde isteklilere iade edilecektir.

	MADDE 16 – İHALE EVRAKININ LİSTESİ :


Bu işin ihale evrakı şunlardan ibarettir ;

a) Teklif mektubu örneği

b) Mali durum bildirgesi örneği (Bayındırlık Bakanlığı örneğine uygun olarak)

c) Araç ve gereç bildirgesi örneği (Bayındırlık Bakanlığı örneğine uygun olarak)

d) Teknik personel bildirgesi örneği (Bayındırlık Bakanlığı örneğine uygun olarak)

e) Benzeri konularda bitirilen işler bildirgesi örneği (Bayındırlık Bakanlığı örneğine uygun olarak)

f) Devam eden taahhütler bildirgesi örneği (Bayındırlık Bakanlığı örneğine uygun olarak)

g) Birim fiyat analizleri 
h) Ortak girişim beyannamesi örneği 
	MADDE 17 – UYUŞMAZLIK HALİ :


Bu işe ait Teklif Şartnamesinin uygulanmasından, ihaleye ilişkin çıkabilecek her türlü anlaşmazlıkların ve davaların çözümünde, icra kovuşturmalarına, İstanbul  Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. Tahkim yoluna gidilemez, hakeme müracaat edilemez.

İhale evrakının tümünü teslim aldığımızı ve tamamen tetkik ettiğimizi ve ihtiva ettiği hüküm ve şartları aynen kabul ettiğimizi beyan ederiz. ........./........../2007
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MADDE 1.  GENEL TANIMLAR

1.1 S.S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifi Genel Kurulu’nda aldığı karar uyarınca kendi arsası içinde imar planları uyarınca Güzelce Mahallesi, 7–8 pafta, 200 ada 1 parselde iş merkezi-sosyal alanlar-SPA merkezi inşaatı gerçekleştirecektir. 

1.2 Bu GENEL ŞARTNAME içinde S. S. Güzelkent Hukukçular ve İdareciler Konut Yapı Kooperatifi; İŞVEREN, mimarlık ve mühendislik konularında ayrı ayrı ya da beraberce hizmet veren branşlarla işverene karşı sorumlu olanlara KONTROLLUK, ilgili organizasyonda işleri sorumluluk alarak yapan firma (ve ya firmalara) YÜKLENİCİ denecektir. 
1.3 İş bu GENEL ŞARTNAME bağlı bulunduğu teklifin birinci öğesi, ayrılmaz ve tamamlayıcı parçasını oluşturur. YÜKLENİCİ’ ye ihale edilen iş ile ilgili teklif ve diğer eklerinde belirtilmeyen konularla bunlardaki mevcut hükümlere ait açıklamaları kapsar.

1.4 GENEL ŞARTNAME anlam bakımından beraberinde TEKNİK ŞARTNAMEYİ destekler, KONTROLLUK ŞARTNAMESİ ile bütünlük oluşturur. YÜKLENİCİ her hangi bir konuda açıklık aradığında, sorun İŞVEREN tarafından hazırlatılan bu şartnamelerin bütünü içindeki maddelerle çözülür.

MADDE 2. YÜKÜMLÜLÜĞÜN KAPSAMI

2.1 YÜKLENİCİ, teklif konusu işle ilgili her konuda, teklif ve ekleri hükümlerine ve İŞVEREN tarafından tanzim edilecek yazılı bildirim ve emirlere uygun hareket etmekle yükümlüdür. İŞVEREN sözlü emir verdiği takdirde bunu yazıyla teyit edecektir.

2.2 İşin devamı sırasında, YÜKLENİCİ kendisine yapılan yazılı bildirim veya emirlerin teklif hükümlerine veya tekniğine uygun olmadığına kani olursa, bu konudaki itirazlarını İŞVERENE ve onun KONTROLLUĞUNA özellikle bildirim tarihinden itibaren 7 gün içinde bildirmek zorundadır. Bu müddet geçince YÜKLENİCİ’ in bir daha itiraz hakkı kalmaz.

2.3 İşle ilgili sözleşmenin yapılması için gerekli damga pulu ile ihale komisyonu karar pulu ve sözleşmeden doğacak her türlü vergi, rüsum, harç ücretleri YÜKLENİCİ’ ye aittir.

MADDE 3.  TEMİNAT OLARAK KABUL EDİLECEK DEĞERLER


Geçici, kesin veya avans teminat olarak kabul edilecek değerler aşağıda gösterilmiştir.

· Tedavüldeki Türk Parası,

· Devlet Tahvilleri, Hazine kefaletine haiz tahviller, Hazine Bonoları,

· Türk ve yabancı bankalar ve kredi kuruluşlarına dayanarak bankaların vereceği teminat mektupları.

MADDE 4. İŞİN CİNS VE MİKTARININ DEĞİŞMESİ

4.1 Sözleşmenin uygulanması sırasında, sözleşmedeki iş kalemlerinde artış veya eksiliş zorunlu hale gelirse, YÜKLENİCİ,  ihale bedelinin %30’u kadar olan değişikliği, süre hariç sözleşme ve şartnamesindeki hükümler dairesinde yapmakla yükümlüdür.  İhale bedelinin % 30’ u geçmesi durumunda ve YÜKLENİCİNİN artışı kabul etmemesi durumunda iş tasfiye edilir. Ancak bu durumda YÜKLENİCİ işin ihale bedeli % 30 keşif artışının karşılığı işleri sözleşme ve şartnamesindeki hükümler çerçevesinde yapmaya zorunludur.

4.2 Taahhüdün %30’u keşif artışı ile bitmemesi ve tasfiye halinde YÜKLENİCİ; İŞVEREN’DEN hiçbir masraf ve tazminat isteyemez. YÜKLENİCİ’ in kabulü ile % 30’ u geçen işlerde süre hariç, aynı sözleşme ve şartname hükümleri içinde aynı YÜKLENİCİ ye yaptırılabilir.

4 İhale birim fiyat esasına göre yapılmışsa, yaptırılan fazla veya eksik işler için birim fiyat aynen uygulanır. Ancak iş birim fiyatlara göre tam olarak kıymetlendirilemiyorsa, teklif hükümleri saklı kalmak şartıyla taraflar fazla işin bedeli konusunda aralarında anlaşmaya varırlar.
4.4 İhale götürü bedel üstünden yapılmışsa taraflar munzam ücret hususunda anlaşmaya varırlar.
4.5 İş hacminin arttırılması, teklif konusu iş için tayin edilen müddetin uzamasını icap ettirirse bu müddet İŞVEREN tarafından uzatılır.
4.6 İhale bedelinin % 70’inden daha küçük bedelle tamamlanacağı anlaşılan işlerde, YÜKLENİCİ işi bitirmeye zorunludur. Bu durumda YÜKLENİCİ’ e belgelemek şartıyla yapmış olduğu gerçek giderlere karşılık olarak ihale bedelinin %70’ i ile yaptığı işin tutarı arasındaki bedel farkının %5’ i kadar ödeme yapılır.
4.7 YÜKLENİCİ yapacağı işin miktarını ve bedelini işi yapmadan önce takip etmekle yükümlüdür. İşin bedelinde ihale bedeline göre bir artış olacağını gördüğü taktirde İŞVEREN’ i ayrıntılı bir yazı ile önceden haberdar edecektir. İŞVEREN’ in yazılı onayı olmadan işe devam edilir ve ihale bedeli aşılırsa aşılan bedel için YÜKLENİCİ herhangi bir hak talep edemez.
MADDE 5. YENİ BİRİM FİYATLARIN TESPİTİ 

Sözleşmede fiyatı gösterilmemiş olup da yapılması İŞVEREN tarafından istenilen ve işin gerçekleşmesi için gerekli görülen iş kalemlerinin fiyatı, YÜKLENİCİNİN ilgili fiyat analizlerini alternatifleriyle birlikte KONTROLLUĞA sunar ve KONTROLLUĞUN onayladığı fiyat YENİ FİYAT ZAPTI olarak kabul edilir.  KONTROLLUĞUN kabul ettiği yeni fiyatları İŞVEREN onaylar.

MADDE 6. GEREKLİ İZİNLERİN ALINMASI


YÜKLENİCİ masrafları kendine ait olmak üzere, işe ait bütün gerekli izin ve belgeleri alacak ve kanunun icap ettirdiği bütün formaliteleri tamamlayacaktır.  Bu konularda formalitelerin yerine getirilmemesinden çıkacak sorumluluklar YÜKLENİCİYE aittir.

MADDE 7.  İŞİ ETKİLEYECEK ŞARTLAR

7.1 Sözleşme konusu işin niteliği, işyerinin durumunun işe uygunluğu, kullanılacak malzemenin özellikleri, kalite ve miktarı, işin yapımı için gerekli teçhizat özellikleri, genel ve yerel şartlar ve işe etki edebilecek bütün diğer etkenler, YÜKLENİCİ tarafından önceden dikkate alınmış ve kabul edilmiştir. 

7.2 Sözleşme konusu işin yapımından önce veya sonra İŞVEREN’ in herhangi bir yetkilisinin, yaptığı sözlü olarak açıklama, yazılı olarak bildirim yapılmadıkça bu sözleşmede belirtilen YÜKLENİCİ hak ve sorumluluklarını değiştiremez.  

MADDE 8. İŞÇİ VE PERSONELİN İŞE ALINMASI

8.1 Sözleşme ve eklerinde İŞVEREN tarafından aksi belirtilmedikçe, YÜKLENİCİ’ e ait bütün işçi ve personel İŞVEREN’ in değil YÜKLENİCİ’ in mensubu olarak kabul edilir.

8.2 YÜKLENİCİ sözleşme konusu işin yürütülmesi konusunda görevlendireceği personelin iş yerine girebilmesi için İŞVEREN tarafından talep edilecek güvenlik önlemlerine uymasını temin etmek zorundadır.

MADDE 9. EMNİYET ÖNLEMLERİ

9.1  YÜKLENİCİ işi, işçi ve personeli ve 3. Şahısları korumak için gereken bütün önlemleri alacak.
9.2  İş, İŞVEREN’ in tesislerinin içinde olduğundan YÜKLENİCİ, İŞVEREN tarafından açıklanan emniyet kurallarına ve İş Güvenliği Yangın Emniyet Şartnamesinde belirtilen hususlara harfiyen uyacaktır. YÜKLENİCİ döküntüleri yakma ve  yangın - patlama tehlikesi olan işleri yapmayacak, yapılmasına izin vermeyecektir.
MADDE 10. İŞÇİLİK VE MALZEME

10.1 Teklifte belirtilen işler en iyi kalitede işçilikte ve modern standartlarda ve tekniğine uygun şekilde yapılacak, şartnamelere uygun olacaktır. İŞVEREN düşük kaliteli bulduğu işçiliği reddetmek ve bu işi masrafları YÜKLENİCİ’ e ait olmak üzere tekrar istenilen kalitede yaptırmak hakkına sahiptir.

10.2 İŞVEREN işlenmiş veya işlenmemiş olsun, çürük kusurlu ve şartnamelere uygun bulmadığı malzeme ve teçhizatı kabul etmeyecektir. Bu gibi durumlarda YÜKLENİCİ İŞVEREN’ den aldığı yazılı bildirimi takip eden 7 gün içerisinde uygun bulunmayan malzeme ve teçhizatı ve iş aksamını masrafları kendisine ait olmak üzere şantiye alanından dışarı çıkaracak ve şartnameye uygun yeni malzeme ve teçhizatı getirecektir.  

MADDE 11. YÜKLENİCİNİN VEYA TEMSİLCİSİNİN İŞBAŞINDA BULUNMASI


YÜKLENİCİ sözleşme konusu işin yapılması sırasında bizzat işin başında bulunacak bir sorumlu tayin edecek, bu sorumlu kendi işine sahip çıkacak, İŞVERENE ve KONTROLLUĞA karşı sorumlu olacaktır. Söz konusu sorumlu TEKNİK ELEMAN, yani mühendis ya da mimar olacaktır.  YÜKLENİCİ işin devamı süresince tayin ettiği yönetici ve veya teknik sorumlusu ile iş yerinden ayrılamaz ve İŞVEREN yetkililerinin yapacağı tekikler sırasında onlara refakat eder.

 MADDE 12.  KONTROLLUK YETKİLERİ

12.1 İŞVEREN’ in temsilcileri ve KONTROLLUK her zaman işyerlerine girebilecek ve işi kontrol edebilecektir. YÜKLENİCİ bunun için gerekli emniyet ve kolaylıkları temin edecektir.

12.2 YÜKLENİCİ bütün işi İŞVEREN in (teklif ve eklerindeki hükümlerine aykırı olmamak şartıyla) vereceği emir ve talimatlara göre yapmaya mecburdur. Bu talimatlar teknik olarak ilgili KONTROLLUK tarafından verilecektir.

12.3 Herhangi bir işin KONTROLUN denetimi altında yapılmış olması YÜKLENİCİ in işi fen ve sanat gereklerine tamamen uygun olarak yapmak konusundaki sorumluluğunu ortadan kaldırmaz.

12.4 KONTROLLUK, işyerinde uygulanan kuralların dışına çıkan veya itiraz eden, işte yetersizliği tespit olunan  uygunsuz veya kanunsuz davranışları görülen, verilen talimatlara uymamakta ısrar eden YÜKLENİCİ, işçi ve personelinin işyerinden uzaklaştırılmasını YÜKLENİCİ den talep etme yetkisine sahiptir ve KONTROLLUĞUN bu talebi 24 saat içinde yerine getirecektir.

12.5 KONTROLLUK, işin yürütülmesi sırasında YÜKLENİCİ in mevcut çalışan personeli ile işi zamanında bitiremeyeceğini saptarsa, YÜKLENİCİ ten personelini arttırmasını isteyebilir. YÜKLENİCİ 7 takvim günü içinde ilave personel temin etmekle yükümlüdür.

12.6 YÜKLENİCİ, bu şartnamenin bütünleyicisi olan KONTROLLUK ŞARTNAMESİNDE bulunan ve KONTROLLUĞUN görev ve sorumluluğunu anlatan bütün maddelerin muhatabıdır. Bu bakımdan KONTROLLUK YÜKLENİCİ önünde bu maddelerle yetkisini kullanır.

MADDE 13.  İŞ PROGRAMI

13.1 YÜKLENİCİ, işe başlama tarihinden itibaren en geç 15 takvim günü içinde, teklifinde belirtildiği sürenin sonunda işleri tamamlayıp teslim etmek üzere işin çeşitli safhalarını ve bu safhalarda yapmayı planladığı ilerlemeleri haftalara göre hazırlanmış diyagramlar halinde gösteren detaylı bir iş programını ve ekinde cetvelleri 3’er nüsha olarak İŞVEREN e ve KONTROLLUĞA  verecektir.

13.2 İş programı ve ekinde verilen cetvellerde herhangi bir nedenle değişiklik olması halinde, YÜKLENİCİ düzeltilmiş iş programı ve cetvellerden 3’er nüshayı KONTROLLUĞA verecektir.

13.3 İŞVEREN ve KONTROLLUK iş programında gösterilen işlerin sırasını ve süresini değiştirme hakkına sahiptir. Bu talebin YÜKLENİCİ e yazı ile bildirilmesine müteakip 7 takvim günü içinde revize iş programları hazırlanarak İŞVEREN e verilecektir. Bu değişikliklerden dolayı YÜKLENİCİ ek ödeme ve / veya tazminat talebinde bulunamaz.

MADDE 14. İŞLERİN TAMAMLANMASINDAN SONRA GÖRÜLECEK                      NOKSANLARIN GİDERİLMESİ


KONTROLLUK ve İŞVEREN tarafından oluşturulan kurul ile yapılan geçici kabul ve kesin kabul arasında geçecek müddet içinde, YÜKLENİCİ nin temin ettiği özürlü malzeme veya hatalı işçilikten dolayı kusur ve noksanlar ortaya çıkarsa bu hususlar kendisine bir liste halinde KONTROLLUK tarafından verilecektir. YÜKLENİCİ bunları masrafları kendi nam ve hesabına olmak üzere düzeltecektir. Bu gibi durumlarda:

14.1 KONTROLLUK, durumu yazı ile YÜKLENİCİ’ ye bildirir ve tayin edeceği müddet içerisinde düzeltilmeye başlanmasını ister.

14.2 YÜKLENİCİ, tayin edilen müddet zarfında düzeltmeye başlayıp yapmaz ise KONTROLLUK ve İŞVEREN bu işi YÜKLENİCİ namına emaneten yapar veya yaptırır ve bedelini YÜKLENİCİ in istihkaklarından veya teminat kesintilerinden veya yetmediği takdirde kesin teminatından tahsil eder. Bundan dolayı YÜKLENİCİ in hiçbir itiraza hakkı yoktur.

MADDE 15. MALZEME VE ŞAHISLARIN SİGORTASI


Malzeme ve şahısların sigortaları aşağıdaki hükümlere uygun olarak yapılacaktır.

15.1 Teklifte belirtilen miktarlar üzerinden taahhüde dahil malzeme ve tesisat işyerine intikal ettiğinde İŞVEREN ce kendi isteği ve uygun gördüğü takdirde, bu iş için özel olarak yaptırılacak ‘’İnşaat Montaj All Risk’’ sigortası kapsamına alınacaktır. İŞVEREN in tesislerinin kalıcı bir parçasını teşkil etmeyen, YÜKLENİCİ nin ve / veya taşeronlarının İŞVEREN’ ce söz konusu All Risk Sigortası kapsamına alınmayacaktır.

15.2 İŞVEREN ayrıca kendi isteğine ve uygun görmesine bağlı olarak All Risk sigortasının dışında kalan yükümlülükleri için Üçüncü Şahıs Sigortası yaptıracaktır. Bu sigorta İŞVEREN in kendi elemanları dahil üçüncü şahısların yaralanma ve ölümleri ile geçici kabulü yapılmış iş sahası dahil İŞVEREN in kendi mülküne gelebilecek tüm kayıpları karşılamaktadır. Söz konusu sigorta YÜKLENİCİ ve / veya Tali YÜKLENİCİ ve Taşeronlarını da kapsayacaktır.

15.3 İşçi ve personelin Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilgili sigortasını yaptıracak ve primini ödeyecektir. Ücret bordro suretini ve bordro da yazılı sigorta priminin yasal süresinde ödendiğine dair Sosyal Sigortalar Kurumundan almış olduğu makbuz fotokopisini İŞVERENE verecektir. Bordro ve sigorta prim ödenti makbuzunu vermediği takdirde bu bedelleri karşılayacak miktar yapılacak ödemeden bloke edilecektir.

15.4 YÜKLENİCİ işin yapımı ve yürütülmesi süresince gerek kendisinin ve gerekse işçilerinin üçüncü şahıslara, İŞVEREN mensuplarına veya YÜKLENİCİ in kendi ya da diğer YÜKLENİCİ işçilerine vereceği her türlü zararlardan, iş kazalarından ve trafik kazalarından sorumludur. 

15.5 Yangın, kaza ve hasardan dolayı bir zarar ve ziyan söz konusu olduğunda, ilerde herhangi bir ihtilafı önlemek maksadıyla İŞVEREN yetkilileri o tarihe kadar yapılmış olan işin tamamını KONTROLLUK ile birlikte tespit edecektir.

15.6 İŞVEREN, sigorta şirketinden hasar bedelini tahsil edinceye kadar YÜKLENİCİ, inşaatın süratini hiçbir şekilde yavaşlatmadan İŞVEREN ve Kontrol Amirinin talep edeceği ıslahat ve tamiratı ifa edecektir. Bununla beraber yangın ve hasar olması halinde, bu inşaatın ıslahı için, icabına göre, YÜKLENİCİYE bir süre uzatımı verilebilecektir. YÜKLENİCİ, herhangi bir sebep ve vesile ile hasar gören tesis, bina ve malzemeyi eski haline getirmeye mecburdur.

15.7 Tesis veya binanın yeniden inşaası ve eski haline getirilmesine kadar yapılan masrafları sigortadan alınan meblağın karşılamaması halinde, bu işin ıslahı için, icabına göre, YÜKLENİCİYE bir süre uzatımı verilebilecektir. YÜKLENİCİ, herhangi bir sebep ve vesile ile zarar gören tesis, bina ve malzemeyi eski haline getirmeye mecburdur.

15.8 Tesis veya binanın yeniden inşaası ve eski haline getirilmesine kadar yapılan masrafları sigortadan alınan meblağın karşılamaması halinde, kalan masraflar evvela YÜKLENİCİ in ödentisinden, yetmediği takdirde teminat kesintilerinden ve / veya kesin teminatından İŞVEREN’ ce kesilecektir.

MADDE 16.  İŞYERİNİN YÜKLENİCİYE TESLİMİ


Sözleşmenin kesinleşmesinden sonra İŞVEREN işin yapılacağı yeri veya alanı YÜKLENİCİYE göstererek teslim eder. Bu yer teslimi işlemi, yer teslim tutanağının İŞVEREN ve YÜKLENİCİ tarafından imzalanması ile belgelenir. YÜKLENİCİ sözleşmenin imza tarihini takip eden 5 takvim günü içerisinde işyerini teslim almak zorundadır. Özel Şartnamede aksi belirtilmedikçe yer teslim tarihi işe başlama tarihi olarak kabul edilir.

MADDE 17.  İŞE BAŞLAMA


Sözleşmenin kesinleşme tarihinden itibaren en geç 15 gün içinde YÜKLENİCİ fiilen işe başlamak zorundadır. Bu süre içinde YÜKLENİCİ işe başlamadığı takdirde, İŞVEREN tarafından YÜKLENİCİ ye yazılı bir ihbar yapılır. Bu ihbar tarihinden itibaren 10 gün içinde YÜKLENİCİ gene işe başlamazsa protesto keşidesine ve mahkemeden hüküm çıkartılmasına ve sair kanuni merasim icrasına gerek kalmaksızın İŞVEREN sözleşmeyi feshetmek veya özel şartnamede belirtilen gecikme cezasını kesmek hakkına sahiptir. Fesih halinde durum YÜKLENİCİ ye yazı ile bildirilir ve İŞVEREN, kesin teminatı lehine kaydeder.

MADDE 18.  İŞİN SÜRESİ

18.1 İhale edilen işin özel şartnamede belirtilen zamanda tamamlanıp geçici kabule teslim halde teslim edilmesi şarttır. YÜKLENİCİ bu şarta herhangi bir suretle uymazsa zorlayıcı sebeplerin veya İŞVERENİN sebep olduğu gecikmelerin meydana gelmesi halinde durum İŞVEREN tarafından incelenir. Uygun görüldüğü takdirde işin süresi uzatılır ve durum yazılı olarak YÜKLENİCİ e bildirilir. Sözlü verilen süre uzatımları geçersizdir. Süre uzatımı verildiği hallerde YÜKLENİCİ masraflarının arttığı ve sair sebepler ileri sürerek maddi zarar tazmini isteyemez.

18.2 Süre uzatımı gerektiren durumlarda YÜKLENİCİ en geç 5 takvim günü içinde konuyu ve istediği süre uzatım miktarını İŞVEREN’ e yazı ile bildirmek zorundadır. Zamanında yapılamayan başvurular dikkate alınmaz ve YÜKLENİCİ’ in süre uzatımı istemeye hakkı kalmaz. YÜKLENİCİ’ in resmi tatil günlerinden dolayı çalışmadığı günler için süre uzatımı talebine hakkı yoktur.

MADDE 19.   İŞİN SÜRESİNDE BİTMEMESİ  


YÜKLENİCİ işi özel şartnamede belirtilen süre içerisinde geçici kabule hazır duruma getirmediği takdirde, söz konusu şartnamede yazılı gecikme tazminatı İŞVEREN’ ce YÜKLENİCİ’ in hakediş veya teminatından kesilerek İŞVEREN lehine gelir kaydedilir.

MADDE 20.   İŞİN SÜRESİNDEN ÖNCE BİTİRİLMESİ


YÜKLENİCİ, bitirmeyi taahhüt ettiği tarihten önce sözleşme konusu işi bitirir ve kabulünü isterse İŞVEREN geçici kabul muamelesini bu şartname hükümlerine göre yapar. Bu takdirde Kabul Heyeti geçici kabulün bu hale göre geçerli olacağı tarihi tespit ederek kabul tutanağına geçirir.

MADDE 21. KURALLARA VE KANUNLARA UYMAK

21.1 YÜKLENİCİ işin devam süresince yürürlükte olan bütün kanun ve kurallar ile İŞVEREN tarafından kendisine verilen talimatlara aynen uyacaktır. Ayrıca İŞVERENİN teknik emniyet, yangın ve kaza için almış olduğu önlemler de titizlikle riayet edecektir.
21.2 YÜKLENİCİ elemanları işbaşı yapmadan önce Teknik emniyet servisinde bir kursa tabi tutulacaklar ve alacakları belgeyi kontrollüğe verdikten sonra işbaşı yapabileceklerdir. Her yeni giren eleman bu işleme tabi tutulacaktır.
21.3 YÜKLENİCİ İŞVERENİN kendisi ve elemanları için temin edeceği hüviyetlerini gösterir ya da kartlarını taşıma ve muhafaza etme sorumluluğuna sahiptir. Bu yaka kartları İŞVEREN tesislerinde veya İŞVERENE ait diğer yerlerde YÜKLENİCİ ve elemanlarının tanınmasına yardım edeceği gibi, bu kişilerin tahkik edilmiş olduklarını da gösterir. 
21.4 YÜKLENİCİ veya elemanları verilen yaka kartı veya araç kartlarını kaybederlerse YÜKLENİCİ gerekli formaliteleri tamamlar ve bunların bedelini o günkü rayiç üzerinden İŞVERENE ödemeyi kabullenir. YÜKLENİCİ işin bitiminde kendisine ve elemanlarına verilen tüm yaka ve araç kartlarını İŞVERENE iade etmekle yükümlüdür.
MADDE 22.  GEÇİCİ HAKEDİŞ RAPORLARI

22.1 YÜKLENİCİ işin süresinde sözleşmeyle belirtilen süreler içinde (örnek olarak her ay) yapmış olduğu imalatları geçici hak edişler olarak teknik kadrosuyla hazırlar ve KONTROLLUĞA sunar. 

22.2 YÜKLENİCİ ve teknik sorumlusu KONTROLLUĞA teslim edilmiş iş kalemlerini ve ya parçalarını geçici hak edişe dahil edebilir.

22.3 YÜKLENİCİ yapmış olduğu geçici hak edişi sözleşme birim fiyatları, metraj listesi ve teknik şartname kuralları içinde hesaplar ve bütün hesapları ataşmanlar halinde çizimlerle dosyasına incelenmesi için koyar.

22.4  KONTROLLUK sunulan geçici hak edişi 10 gün içinde inceler, gerekli düzeltme ve çıkarmaları yaparak sonucu sözleşmeye göre ödeme emri olabilecek şekilde İŞVERENE bilidir.

MADDE 23.   KESİN HAKEDİŞ RAPORU VE HESAP KESİLMESİ

23.1 İşin geçici kabulü yapıldıktan sonra kesin hakediş raporunun düzenlenmesine esas olacak kesin metraj ve hesapların tamamlanmasına başlanır. 

23.2 Kesin hakediş raporunun düzenlenmesinde sadece kesin metraj ve hesaplar sonucunda bulunan miktarlar esas alınacak ve bunlarla GEÇİCİ HAKEDİŞ RAPORLARINDAKİ miktarlar arasındaki farklara bakılmayacaktır.

23.3 Kesin hakediş raporu 3 nüsha, miktar tespitlerinin yapıldığı metraj, ataşman, yeşil defter ve ekleri 3 nüsha (1 asıl,2 kopya) olacaktır. Bu evraklar düzgün ve itinalı bir şekilde YÜKLENİCİ tarafından imzaya hazır hale getirilecektir.

23.4 Kesin metraj ve hesaplar yapılan işin niteliğiyle bir bütündür. İşin kalitesindeki zaaflar, arzu edilen nefasette yapılmamış olması KONTROLLUKÇA tespit edilip takdir edilmek üzere o iş kaleminden belirli bir yüzde ile NEFASET KESİNTİSİ yapılabilecek ve kesin hak edişe bu şekilde dahil edilecektir.

23.5 Kesin metraj ve hesapların yapıldığı sürece YÜKLENİCİ veya vekili hesapların yapıldığı yerde bulunmak zorundadır.

MADDE 24 SÖZLEŞMENİN FESHİ

Sözleşmenin feshi halinde, YÜKLENİCİ, İŞVERENİN iznini almaksızın işbaşındaki tesisattan hiçbirini bozup, yerinden kaldırmak ve işbaşındaki mevcut malzeme, alet, edevat ve makineler, tesisat, teçhizattan herhangi birini başka bir yere götürmek veya başkasına satmak veyahut herhangi bir surette işyerinde değişiklik yapmak hakkına sahip değildir. Bu hususların temini için İŞVEREN ve KONTROLLUK lüzum gördüğü takdirde, işe el koyarak YÜKLENİCİNİN teşkilatını iş başından uzaklaştırma hakkına sahiptir.
MADDE 25.  GEÇİCİ KABUL

25.1 Sözleşme konusu işin tamamının yapılarak aşağıda belirtildiği şekilde geçici olarak kabul için hazır hale gelmesinden sonra, YÜKLENİCİ, İŞVERENİN  geçici kabulü yapmasını yazılı başvuru ile isteyecektir. İŞVEREN’ in anılan iş ile ilgili yetkili elemanları konuyu incelerler. Bu inceleme sonucunda anlaşma konusu işlerin teklif ve ekleri ile şartname ve projelerine uygun olarak tamamlandığı ve geçici kabulün yapılmasına bir engel olmadığı anlaşılırsa, müştereken tespit edilecek tarihte ve İŞVEREN tarafından teşkil edilecek kabul heyeti huzurunda geçici kabul yapılır. İŞVEREN, YÜKLENİCİ ve kanuni temsilcisinin geçici kabulde bulunması için geçici kabul tarihinden en az 3 (üç) gün önce geçici kabul tarihini belirten bildirimde bulunur.
25.2 YÜKLENİCİ veya temsilcisi geçici kabul sırasında hazır bulunmadığı takdirde geçici kabul işlemleri YÜKLENİCİNİN gıyabında yapılacak ve durum geçici kabul tutanağında ayrıca belirtilecektir. Geçici kabulün bu şekilde yapılması halinde YÜKLENİCİNİN hiçbir şekilde itiraz etmeye hakkı yoktur.
25.3 Geçici kabul için yapılan incelemeler sonucunda sözleşme konusu işin şartnamelere, teklif ve ekleri hükümleri ile projelere uygun yapıldığı, işletmeye ve hizmete alınabilecek durumda olduğu ve kusur ve noksanlarının işin toplam bedelinin %5’ini geçmediği tespit edilirse, bu husus zapta geçirilir. 
25.4 Eksik ve kusurlu işler maddeler halinde belirtilerek geçici kabul tutanağı tanzim olunur. Eksik ve kusurlu işlerin tamamlanması için YÜKLENİCİYE uygun bir süre tanınır ve bütün bu işlerin tamamlanması gereken tarih geçici kabul tutanağında belirtilir. Eksik ve kusurlu işlerin belirtilen tarihe kadar tamamlanmaması halinde İŞVEREN Özel Şartnamenin ilgili maddesindeki gecikme cezasını kesmek veya bu şartnamenin ve KONTROLLUK ŞARTNAMESİ cezai hükümlerine göre hareket etmek hak ve yetkisine sahiptir. 
25.5 Geçici kabulün geçerli olduğu tarih YÜKLENİCİ’ in İŞVEREN’ e sözleşme konusu işin tamamlandığı ve geçici kabule hazır olduğunu bildiren başvurusunun tarihi olacaktır.
25.6 Geçici kabul için yapılan incelemeler sonucunda sözleşme konusu işin şartnamelere, teklif ve ekleri hükümlerine ve projelere uygun yapılmadığı, işletmeye veya hizmete alınabilecek durumda olmadığı ve işe ait kusur ve noksanların işin toplam bedelinin %5’ini geçtiği tespit edilir ise, bu husus tutanağa geçirilir. Bu durumda geçici kabul için geçerli olduğu tarih, işin geçici kabule hazır duruma getirildiği tarih olacaktır. 
25.7 Geçici kabul tutanağı, eksik ve kusurların giderilmesinden sonra İŞVERENCE onaylanarak geçerlilik kazanır.
25.8 İşin Özel Şartnamesinde geçici kabulün yapılması için işin her şeyi ile noksansız ve kullanılır durumda olması şartı var ise %5 noksanlı uygulama yapılmaz.
MADDE 26.  KESİN KABUL

26.1 Geçici kabulün yapılması için gerekli olan bütün formalitelerin tamamlanması kesin kabulün yapılabilmesi içinde geçerlidir.

26.2 Kesin kabul heyeti, kullanılma sonucu meydana gelen aşınma, yıpranma ve eskime gibi durumlar hariç olmak üzere işin gereği şekilde yapılmamasından kaynaklanan herhangi bir bozukluğun veya geçici kabulden sonra çıkan bir kusurun mevcut olup olmadığını, geçici kabul ve kesin kabul arasında YÜKLENİCİ tarafından yapılması gereken periyodik ve daimi bakım işlerinin sözleşme hükümleri çerçevesinde yapılıp yapılmadığını inceler ve tespit eder.  

26.3 YÜKLENİCİNİN kesin kabul tarihine kadar bütün yükümlülüklerini yerine getirdiği ve kendisine atfedilecek hiçbir kusur ve noksan görülmediği takdirde kesin kabul tutanağı tanzim edilerek imzalanır. Eğer bu süre içerisinde YÜKLENİCİNİN sorumluluğu kapsamına girmeyecek bir kusur, arıza veya noksan tespit edilmiş ise, bu konuda ayrıca tutanağa geçirilir. İşin kesin kabulünün yapılmasına engel herhangi bir durum görüldüğü takdirde, kabul heyeti bu durumu tanzim edeceği bir tutanak ile tespit eder ve İŞVERENE bildirir.

26.4 Kesin kabulün yapılmış olması İŞVERENİN Borçlar Kanunun 363. Maddesinden yararlanmasına engel değildir.

MADDE 27. KESİN TEMİNATIN İADESİ

Kesin Teminat:

27.1 Taahhüdün sözleşme hükümlerine uygun bir şekilde yerine getirildiği usulüne göre anlaşıldıktan sonra ve YÜKLENİCİNİN bu işten dolayı İŞVERENE herhangi bir borcunun olmadığı tespit edildikten sonra Sosyal Sigortalar Kurumundan ilişiksizlik belgesi ile bağlı bulunduğu vergi dairesinden vergi borcu olmadığına dair belgenin getirilmesi halinde tümü,

27.2 Sözleşme konusu işte (1) fıkrasındaki şartlardan ayrı olarak geçici kabul tutanağının onaylanması ve geçici kabulde görülen kusurların giderilme bedelinin kesin teminatın yarsından fazla olmaması şartıyla yarısı, kesin kabul işleri tamamlandıktan sonra ise kalanı, YÜKLENİCİYE geri verilir.

27.3 YÜKLENİCİNİN iş nedeniyle İŞVERENE ve S.S.K’ ya olan borçları ile ücret ve ücret sayılan ödemelerden yapılan kanuni vergi kesintilerinin kesin kabul tarihine kadar ödenmemesi halinde teminat nakde çevrilerek borçlarına karşı tutulur. Varsa kalan miktar YÜKLENİCİ e ödenir.

MADDE 28. SAĞLIK TEDBİRLERİ

YÜKLENİCİ, bütün masrafları kendisine ait olmak üzere, hizmetinde çalıştırdığı işçi ve personelin gerek şahısları ve gerekse topluca yaşadıkları yerler itibariyle icap eden her türlü sağlık tedbirlerini almaya ve bu hususta İŞVEREN tarafından kendisine verilecek direktiflere uymaya zorunludur.

MADDE 29. İŞÇİ VE PERSONELİN KAZAYA UĞRAMASI

29.1  Herhangi bir işlemin yapılması dolayısıyla meydana gelebilecek kazalardan korunmak için YÜKLENİCİ bütün önlemleri alacak ve kazalardan korunma usul ve çarelerini işçi ve personeline öğretecektir. YÜKLENİCİNİN işçi ve personelinden işbaşında veya iş yüzünden ölen veya kazaya uğrayanlara yapılacak tedavi ve kendileri ile ailelerine verilecek tazminat, mahkeme masrafları vesair masraflar tamamen YÜKLENİCİYE aittir.

29.2 Kazalı işçi, mirasçıları yada S.S.K. tarafından İŞVEREN aleyhine açılacak bir dava sonucunda İŞVERENİN yapacağı ödemeler konusunda YÜKLENİCİYE rücu edecektir.

MADDE 30.  İŞYERİNİN TEMİZLENMESİ

Geçici kabulde on (10) takvim günü önce, YÜKLENİCİ işyerindeki bütün takım, malzeme ve cihazlarını kaldıracak ve işyerini iyice temizleyecektir. Bu müddet zarfında saha temizlenmediği ve malzeme ile takım cihazların kaldırılmadığı takdirde, masraf YÜKLENİCİYE ait olmak üzere İŞVEREN bu işleri yaptırmaya yetkilidir. YÜKLENİCİ bütün pisliği ve çöpleri İŞVERENE şikayet gelmeyecek bir yere dökecek ve işin yapılması sırasında çalışma sahasında meydana getirdiği zararları giderecektir.

MADDE 31.  TAAHHÜDÜN DEVRİ


YÜKLENİCİ hiçbir suretle, İŞVERENİN yazılı onayı olmadan sözleşme konusu işin tamamını veya bir kısmını başka bir YÜKLENİCİYE devredemez.

MADDE 32. YÜKLENİCİ’İN AĞIR HASTALIĞI, TUTUKLULUK VEYA MAHKUMİYET 

                    HALİ


YÜKLENİCİ, sözleşmenin yerine getirilmesine engel olacak derecede ağır hastalık, tutukluluk veya hürriyeti bağlayıcı bir ceza nedeni ile taahhüdünü yerine getiremez duruma gelirse, bu hallerin oluşundan itibaren 30 gün içinde İŞVERENİN kabul edeceği birini vekil tayin etmek şartıyla taahhüdüne devam edebilir. 


Eğer YÜKLENİCİ kendi serbest iradesi ile vekil tayin etmek imkânından mahrum ise, yerine aynı süre içinde genel hükümlere göre bir kayyum tayin edilmesi istenebilir.

MADDE 33.  YÜKLENİCİ’ İN ÖLÜMÜ


YÜKLENİCİNİN  ölümü halinde yapılmış olan işler tasfiye edilerek, varsa borçları düşüldükten sonra kesin teminatı ve diğer alacakları varislerine verilir. Ancak İŞVEREN, varislerinden istekli olanlara ölüm tarihinden itibaren 30 takvim günü içinde kesin vermesi şartıyla sözleşmeyi devredebilir.

MADDE 34.  YÜKLENİCİ’ İN İFLASI

34.1 YÜKLENİCİNİN iflas etmesi halinde sözleşme bozulur. Bundan bir zarar doğarsa ayrıca protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın kesin teminatı İŞVEREN lehine gelir kaydedilir ve sözleşme feshedilerek hesabı genel hükümlere göre tasfiye edilir. 

34.2 YÜKLENİCİNİN alt taşeronlarıyla girdiği hesap ilişkileri ve bundan doğan borçları hiçbir şekilde İŞVERENİ ilgilendirmez, bundan dolayı sahada iş yapan alt taşeronlara bir borcu olamaz. 

MADDE 35.  YÜKLENİCİ’ İN BİRDEN FAZLA OLMASI
35.1 Birden gerçek ve tüzel kişi tarafından birlikte yapılan taahhütlerde YÜKLENİCİ’ lerden birinin ölümü, iflası, tutuklu veya mahkum olması gibi haller sözleşmenin devamına engel olmaz.

35.2 Birlikte yapılan taahhütlerde, şahsın yada şahısların ölümü veya tüzel kişiliklerin son bulması yada iflas ve dağılımı hallerinde, İŞVERENİN uygun görmesi şartıyla, gruba dahil diğer bir YÜKLENİCİ firma varsa bu firma pilot firma görevini üstlenir ve aynı sözleşme ile işe devam edebilir.

35.3 Birlikte yapılan taahhütlerde, gruba dahil pilot firmadan başka herhangi bir ortak şahsın ölümü veya ortak şirketlerin herhangi bir sebeple dağılması halinde, pilot firma ve grubun diğer ortakları, teminat dahil, işin o ortağa yüklediği sorumlulukları da üzerlerine alarak işi bitirebilirler.

MADDE 36.  ANLAŞMAZLIKLARIN HALLİ


Sözleşme ile ilgili anlaşmazlıkların halli için İstanbul Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkili olacaktır.

MADDE 37.  ADRES VE YAZIŞMALAR


YÜKLENİCİNİN teklifinde belirteceği kanuni ikametgâh adresine ve işe başladıktan sonra şantiye adresine İŞVERENİN göndereceği yazılar şahsına teslim edilmiş sayılacaktır. Adres değişikliği halinde YÜKLENİCİ 7 gün içinde yeni adresini İŞVEREN e bildirecektir. Aksi halde ilk adrese yapılan tebligatlar geçerli olacaktır.

MADDE 38.  SON MADDE


Bu genel şartname OTUZSEKİZ (38) madde halinde düzenlenmiştir.

İŞVEREN                                                                             YÜKLENİCİ

İsim     : 
                                              


İsim    :

Unvan :







Unvan: 

İmza   :   







İmza  :

